ESKIiL MESLEK YUKSEKOKULU
2026 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU
IYILESTIRME EYLEM PLANI

Amag: 2026 Y1ili Akran Degerlendirme Raporunda tespit edilen gelismeye agik yonlere iliskin iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi, sorumlularinin
belirlenmesi, ger¢eklesme durumlarmin izlenmesi ve sonuglarin PUKO dongiisii kapsaminda kalite giivence sistemine yansitilmasidir.

N Gelismeye Acik Yon / Tespit Planlanan lyilestirme Eylemi Sorumlu Birim / Kisi '_I'amamla}.n ma./ izleme Gostergesi / Kanit
0 Izleme Donemi
Kurul ve komisyonlarda alinan | Kurul ve komlsyop kararilarmirll gerceklesme MYO Midirliig / lgili o Takip tablosu, toplanti tutanaklart,
1 | kararlarin uygulanma durumunun | durumlarinin  takip ~ edilecegi  Karar  ve Kurul ve Komisvonlar 2026 ve srekli erceklesme kantlart
sistematik olarak izlenmemesi. Iyilestirme Takip Tablosu olusturulacaktir. Y gereeries
PUKO déngustniin - 6zellikle | . . . . N i
Kontrol Et ve Onlem Al Blnmfaa“yetle” PUKO dongusg (;er(;e\(e.smde - . . Her donem /y1l | PUKO takip tablosu, degerlendirme
2 . izlenecek; izleme sonuglart degerlendirilerek | Birim Kalite Komisyonu L
asamalarinin yeterince e sonu raporlart, iyilestirme kararlari
L . gerekli iyilestirme kararlar1 alinacaktir.
isletilememesi.
Birime 0zgu kalite takviminin ESk.ﬂ MYQ Ylll%k Kalite Takvimi haz1r1an.arak - . . Birim Kalite Takvimi ve ger¢eklesme
3 kalite faaliyetleri, sorumlular ve gerceklestirme | Birim Kalite Komisyonu Her yil baginda .
bulunmamasi. N - . takip kayitlar
donemleri belirlenecektir.
Birime 0Ozgu kalite glivencesi Unlversnenl.n‘ ka“t? guvence S'Stei.m' %851 Birim Kalite Komisyonu / Kalite Guvencesi Rehberi ve web
4 rehberinin bulunmamast alinarak birime 0zgii kalite siireclerini MYO Miidiirliizii 2026-2027 savfast
) aciklayan rehber/dokiiman hazirlanacaktir. £ Y
Akademik ve idari personelin ydnetigim,
Liderlik stireclerinin etkinliginin | iletisim ve  kalite siireglerine iligkin | MYO Midiirligii / Birim . Anket/geri  bildirim sonuglart ve
5 . . e : N 1 s . : Yilda en az bir kez N .
sistematik olarak 6lgtilmemesi. goriiglerinin alinmasina yonelik geri bildirim Kalite Komisyonu degerlendirme raporu
mekanizmalar1 olusturulacaktir.
Diger kummlarla kiyaslama | Benzer  meslek .yukse.lf okulle.lrlyla Y MYO Miidiirliigii / Birim . Kiyaslama raporu, toplanti/tutanak ve
6 | (benchmarking) c¢aligmalarinin | uygulamalar ve kalite siiregleri agisindan . : Yilda enaz birkez | .~.77".
.. . Kalite Komisyonu iyilestirme kararlart
bulunmamasi. kiyaslama caligmalar1 gergeklestirilecektir.
- - Egitim-0gretim, arastirma, toplumsal katki,
Birime 0zgu performans L . . e e Ty
i L . uluslararasilasma ve yonetisim faaliyetlerine | MYO Miidiirligii / Birim .
7 | gostergelerinin yeterince | . . - , : . ; Her yil Performans gosterge tablosu
yonelik  birim  performans  gdstergeleri Kalite Komisyonu
tanimlanmamis olmas. . .
belirlenecektir.
S Belirlenen gostergeler yillik olarak takip
Performans  verilerinin  yillar . L ) . . . < .
" edilecek ve mumkiin olan gostergelerde dnceki . . . Performans Izleme ve Degerlendirme
8 | itibartyla karsilagtirmali olarak - . Birim Kalite Komisyonu Yillik
. - yillarla karsilastirmal degerlendirme Raporu
izlenmemesi.
yapilacaktir.
Stratejik hedeflerde meydana | Hedef-gerceklesme sonuglari
gelen sapmalarin  iyilestirme | degerlendirilecek; hedeflerin gerisinde kalan | MYO Miidiirliigii / Birim Hedef-ger¢eklesme tablosu, kurul
9 . - o g S . . : Yillik RIS
kararlarina yeterince | alanlar igin diizeltici/iyilestirici faaliyetler Kalite Komisyonu kararlari, iyilestirme kayitlar1

doniistiirilmemesi.

belirlenecektir.




N Gelismeye Acik Yon / Tespit Planlanan lyilestirme Eylemi Sorumlu Birim / Kisi Tamamla}n ma./ izleme Gostergesi / Kanit
0 Izleme Donemi
Paydag goriislerinin karar alma ve I¢ ve dis paydaslardan ahnafl gorus ve Oneriler MYO Midiirligii / - e
A i L . | kayit altina alinacak, degerlendirilecek ve s . Paydas goriis ve Oneri takip tablosu,
10 | iyilestirme siireglerine sistematik . RS Boliim Bagkanliklari / Her dénem
uygun bulunan onerilerin hangi iyilestirmelere toplant1 tutanaklari, alinan kararlar
olarak yansitilmamasi. e e el L . Danigma Kurulu
doniistiiriildiigii izlenecektir.
Birim  dizevinde  sistematik Ogrenci goriis ve dnerilerinin sistematik olarak
11 | 83renci yeri bildirim alinmasi ve degerlendirilmesine yonelik birim Bo6liim Bagkanliklar: / Her egitim- Anket/geri  bildirim sonuglart,
grenc & diizeyinde  geri  bildirim  mekanizmasi1 | Birim Kalite Komisyonu Ogretim y1l degerlendirme ve iyilestirme kararlar
mekanizmasinin bulunmamasi. olusturulacaktir
Mezun eri  bildirimlerinin Mezun  bulusmalart  ve diger iletisim
e s gt . . kanallarindan elde edilen goriisler kayit altina - Mezun toplantt tutanaklari, geri
12 | egitim-6gretim siireglerinde O . Boliim Bagkanliklari Yillik g RS
sistematik kullanilmamas: alinacak ve programlarin  gelistirilmesi bildirim formlari, iyilestirme kararlari
) acisindan degerlendirilecektir.
Programlarin  izlenmesi  ve | Program ve ders igerikleri; 6grenci, mezun ve
13 giincellenmesinde mezun ve dis | dis paydas geri bildirimleri ile egitim-6gretim Egitim Komisyonu / Her egitim- Egitim Komisyonu kararlari, boliim
paydas verilerinin | sonuglar1 dikkate alinarak periyodik olarak Boliim Bagkanliklar ogretim yilt kurul kararlari, giincelleme belgeleri
giiclendirilmesi ihtiyaci. degerlendirilecektir.
O_gr_er_wl iy yukun_un geri O.gr.erllcﬂeqn ders/AvKTS is yukune iligkin geri ™ . Ogrenci geri bildirimleri,
bildirimlerle izlenmesi ve ders | bildirimleri degerlendirilecek; gerekli Egitim Komisyonu / %, .
14 o - A . o Yillik degerlendirme tutanaklari, Bologna
tasarimina yansitilmasimin | gorilmesi durumunda ders bilgi paketleri ve Boliim Bagkanliklari iincellemeleri
yeterince kanitlanmamasi. AKTS degerleri gozden gegirilecektir. 9
Oleme ve deserlendirme Derslerde kullanilan 6dev, proje, sunum,
"~ L & .- | uygulama ve benzeri 06lgme-degerlendirme Boliim Baskanliklar / i Giincellenmis Bologna ders bilgi
15 | yontemlerinin  Bologna bilgi | 7 - o . Her dénem bas1 :
aketlerine tam vansiilmamas: yontemlerinin ders bilgi paketlerine uygun Ders Sorumlular1 paketleri
P Y " | bicimde yansitilmasi saglanacaktir.
Mevcut  fiziki  imkénlar  cergevesinde
Fiziki altyapi, kiitiphane ve | 6grencilerin dijital kaynaklara erisiminin 2026-2027 Ve Talep  yazilari,  gergeklestirilen
16 | 6grenme kaynaklarmnin sinirhi | artirllmast ve uygun c¢alisma alanlarinin MYO Midiirligi siirekli dizenlemeler, dijital kaynak
olmasi. gelistirilmesine yonelik imkanlar bilgilendirmeleri
degerlendirilecektir.
. Akademik danigmanlik faaliyetlerinin 6grenci
A.kademll.(. ...‘f‘i‘msm‘i‘nhk ihtiyaglarim1 karsilama diizeyi izlenecek ve Boliim Bagkanliklari / . Danigmanlik kayitlari, 6grenci geri
17 | hizmetlerinin etkililigine iliskin N . R . Her donem e S ;
. sonuglara  gore  gerekli  iyilestirmeler | Akademik Danigmanlar bildirimleri, degerlendirme raporu
izleme kanitlarinin sinirl olmasi.
Xapllacaktlr.
Sosyal, kulturel ve sportif | Ogrenci talepleri dikkate alinarak faaliyet
’ S s . e o i L . Talep/anket sonuglari, katilim
faaliyetlerin 6grenci ihtiyaglarma | planlamasi yapilacak; katilim ve memnuniyet | MYO Midiirliigi / [lgili Her faaliyet ; g .
18 2 . . . . kayitlari, faaliyet degerlendirme
gore  planlandigim1  gosteren | sonuclart degerlendirilerek sonraki faaliyetlere Komisyonlar sonrast formu ’
izleme kanitlarinin sinirh olmasi. | yansitilacaktir.
Uluslararasilasma faah}./etlerm%n Erasmus  anlagsmalari1  ve  hareketlilik Erasmus Birim o
sonuglarinin sistematik . .. Anlasma ve hareketlilik sayilari,
19 | . . . | faaliyetlerinin ger¢ceklesme ve yararlanma Sorumlusu / MYO Yillik 9 .
izlenmesinin gelistirilmesi yillik degerlendirme

ihtiyaci.

dizeyleri yillik olarak takip edilecektir.

Mudiirliigi




)| Gelismeye Acik Yon / Tespit Planlanan lyilestirme Eylemi Sorumlu Birim / Kisi Tamamla}n ma./ Izleme Gostergesi / Kamit
0 Izleme Donemi

Akran degerlendirmesinde tespit Akran  Degerlendirme Eylem  Planinin

. . . 1. | gerceklesme  durumu  belirli  araliklarla | MYO Miidiirligii / Birim Eylem plan1  izleme tablosu,

20 | edilen gelismeye agik yonlerin - .. I < 6 aylik / yillik

sistematik takibinin saglanmast degerlendirilecek ve tamamlanan eylemlere Kalite Komisyonu gerceklesme kanitlart

* | iligkin kanitlar arsivlenecektir.

Akran deserlendirme  siirecinin 2026 Yili Akran Degerlendirme Raporu ve
21 & v otuow . | buna iligkin iyilestirme ¢aligmalarinin uygun | MYO Miidiirliigii / Web Web sayfasi baglantisi / ekran

ve sonu¢larmin goriiniirligiinin | | ... . o 2026 AP

artirlmast boliimleri birim web sayfasinda Sorumlusu goruntasu

) yayimlanacaktir.

izleme ve Degerlendirme

2026 Yili Akran Degerlendirme Raporunda tespit edilen gelismeye acik yonler dogrultusunda hazirlanan bu eylem planinin gergeklesme durumu,
Eskil Meslek Yiiksekokulu Birim Kalite Komisyonu tarafindan periyodik olarak izlenecek ve degerlendirilecektir. Gergeklestirilen faaliyetlere iligkin
kanitlar sistematik olarak kayit altina alinacak; izleme sonucunda tamamlanmayan veya gelistirilmesi gereken eylemler igin gerekli dnlemler
belirlenecektir. Elde edilen sonuglar bir sonraki Birim Oz Degerlendirme Raporuna yansitilarak PUKO déngiisiiniin siirekliligi saglanacaktir.




