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Faaliyet Ad1 I¢ ve dis paydas katilimn (Sektor Ogrenci Bulusmasi Etkinligi Hakkinda)

Tlgili YOKAK Alt Olgiitii [A.4.1.

Sirece Dahil Olan

Paydaslar I¢ ve D1s Paydaslar

Ogrencilerin Lojistik sektorii ve kariyer olanaklar1 hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla|
bir etkinlik planlanmustir. Etkinlikte 6grencilerin sektdrle dogrudan etkilesim kurmasi
Aciklama hedeflenmistir.

Opgrencilerin Veterinerlik alaninda ve kariyer olanaklari hakkinda bilgilendirilmesi
amaciyla bir etkinlik planlanmigtir.
https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/20252026-egitim-ogretim-yilinda-lojistik-programi-
ogrencilerine-yonelik-sektorel-bilgilendirme-toplantisi

Kanit https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/hayvancilikta-guncel-gelismeler-uzerine-sunum-

erceklestirildi

Planlama

23 Aralik 2025'te Lojistik Programi Ogrencilerine yonelik diizenlenen Sektdrel
Bilgilendirme Toplantisi'nda, Devlet Demiryollarindan Emekli Uzman Ay*** ER* %%
ve Ziraat Mithendisi Yu*** Es** DE*** sektordeki kariyer olanaklari, ise alim siiregleri
ve staj imkanlar1 hakkinda bilgi paylasnustir. Ogrenciler, demiryolu tasimaciligi, tarim-
lojistik entegrasyonu gibi konulari uzmanlardan dinleyerek sektorle ilgili pratik bilgilere]
ulasma ve interaktif bir soru-cevap boliimiiyle dogrudan etkilesim kurma firsati
bulmuslardir. Bu sayede &grenciler, mesleki yeterlilikler, kariyer planlamast ve i
hayatinda dikkat edilmesi gereken hususlar hakkinda bilgi sahibi olmusglardir.

Eskil Meslek Yiiksekokulu Veterinerlik Boliimii tarafindan diizenlenen etkinlik
kapsaminda, Béliim Bagkan1 Dog. Dr. Er¥** GU*** tarafindan 6grenci ve akademik
personele yonelik “Hayvancilikta Giincel Geligsmeler” konulu kapsamli bir sunum|
gerceklestirildi. Sunumda, hem diinya hem de Tiirkiye’de hayvancilik sektoriinde one|
¢ikan giincel trendler, riskler ve firsatlar tizerine detayl bilgiler paylasildi.

Aciklama
Uygulama

https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/dosya/9f45eac9-0b10-43ae-9779-8e1296bc3436.pdf

Kamt

Etkinlik sonunda 6grencilerin s6z konusu etkinlige yonelik goriis ve 6nerileri dinlenmis|

L olup biiylik ¢ogunlugun etkinligi faydali buldugu goriilmiistiir.

Kontrol Etme (izleme ve

Degerlendirme) https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/20252026-egitim-ogretim-yilinda-lojistik-programi-

ogrencilerine-yonelik-sektorel-bilgilendirme-toplantisi
https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/hayvancilikta-guncel-gelismeler-uzerine-sunum-
gerceklestirildi

Kamt

Ogrencilerin goriis onerileri dogrultusunda gelecek etkinliklerde bu tiir faaliyetlerin
Agiklama memnun edici bulundugu, farkl sektorlerden kurumlarla daha fazla kariyer etkinligi

.. . planlanmasina karar verilmistir.
Onlem Alma (Iyilestirme)

https://eskilmyo.aksaray.edu.tr/dosya/9f45eac9-0b10-43ae-9779-8e1296bc3436.pdf

Kamt

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

Hazirlayan Yirtirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimecist Kalite Koordinatori
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e PUKO déngiisii tamamlandiginda ilgili kanitlarin Kalite Koordinatorliigiine gonderilmesi gerekmektedir.

YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
A.l. Liderlik ve Kalite B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 B.3.2. Akademik destek hizmetleri
A.1.2. Liderlik B.3.3. Tesis ve altyapilar
A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi B.3.4. Dezavantajli gruplar
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar B.3.5. Sosyal, killtiirel, sportif faaliyetler
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik B.4. Ogretim Kadrosu
A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
A.2.2. Stratejik amag ve hedefler B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme
A.2.3. Performans yonetimi C.ARASTIRMA VE GELISTIRME
A.3. Ybnetim Sistemleri C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:
A.3.1. Bilgi yénetim sistemi C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
A.3.3. Finansal y6netim C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
A.3.4. Siireg ydnetimi C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
A.4. Paydas Katilim C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
A.4.1. ig ve dis paydas katilinu birimleri
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri C.3. Arastirma Performansi
A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
A.5. Uluslararasilasma C.3.2. Ogretim elemani/aragtirmact performansinin degerlendirilmesi
A.5.1. Uluslararasilagma sureglerinin yénetimi D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari Kaynaklan
A.5.3. Uluslararasilagma performansi D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi
B. EGITIM ve OGRETIM D.1.2. Kaynaklar
Bl Program_Tasarlml, Degerlendirmesi ve D.2. Toplumsal Katla Performans:
Guncellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
B.1.6. Egitim ve 0gretim siire¢lerinin yonetimi
B.2. Programlarm Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
B.2.2. Olgme ve degerlendirme
B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Hazirlayan Yirtirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimecist Kalite Koordinatori
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