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İŞ AKIŞI ADIMLARI SORUMLU İLGİLİ DOKÜMANLAR 
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Yazı İşleri 

Personeli 

 

 

Personel İşleri 

Birim Personeli 

 

 

Yüksekokul 

Yönetim Kurulu 

 

 

Sınav Jürisi 

 

 

 

 

Sınav Jürisi 

 

 

Personel Birim 

Personeli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Başla 

İlanda belirtilen şartlara göre Öğretim 

Görevlisi başvuruları alınır. 

Başvuru 

şartları uygun 

mu? 

  Yönetmelik  gereği  Yüksekokul Yönetim 

Kurulunca Ön Değerlendirme ve Giriş Sınavını 

yapmak üzere oluşturulan Sınav jürisi 

üyelerine bildirilir.  

Adayların başvuruları sınav jürisi tarafından 

ön değerlendirmeye tabi tutulur. 

Üniversitemiz Web sayfasında duyurulmak 

üzere Rektörlük Makamına bildirilir. 

 

Aday Sınav 

Sonucunda  

başarılı mı? 

Ön değerlendirmede başarılı olan adaylar 

giriş sınavına alınır. 

 Başvurusu 

kabul edilmez 

- 2547 Sayılı Kanun 

- Öğretim Üyeliği Dışındaki Kadrolara 

Atanma Usul ve Esasları Yönetmeliği 

- Başvuru evrakları  

- Sınav evrakları 

- Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı 

- Teklif Yazısı 
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Personel İşleri 

Birim Personeli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Yönetim Kurulu Kararı 

olumlu mu? 

İşlem Sonu 

Müdürlük görüşü , Y. K. Kararı ve ilgili 

belgelerle birlikte Rektörlük Makamına 

atama teklifinde bulunulur. 


