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Sayfa

GOREV TANIMI:

Belirlenen caligma siireleri igerisinde Kalorifer kazanin1 yakmak ve 1s1y1 ayarlayarak kontrol altinda tutmak

1. KURUM iCINDEKI YERI: ISINMA (iC HIZMETLER BIiRiMI)
Ust Makam  : Yiiksekokul Sekreteri

v Bagli Birimler :

2. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Kalorifer dairesi ile ilgili hizmetleri yapmak, temiz ve diizenli tutmak,

2. Tesisat1 kontrol altinda bulundurmak, 1s1y1 ayarlamak,

3. Kalorifer tesisatinin korunmasina 6zen gostermek, arizalari zamaninda amirine bildirmek,

4. Kazan yanarken gorevi basinda bulunmak,

5. Tesisatin suyunu tamamlamak, bacay1 temizlemek, kazan dairesinde bulunan alet ve edevati korumak,

6. Kaloriferin ¢aligmadigi zamanlarda idarece verilecek gorevleri yapmak,

7. Bulunmus oldugu birimin 1sinmasi ve 1s1 sisteminde yapilmasi gereken her tiirlii bakim ve onarim ¢alismasini yapar.
8. Sorumlulugunda olan i¢ ve dis alanlarin diizenli, temiz ve hijyenik olmasini, birimlerin bina, eklenti ve katlarinda
yerlesimin diizeninin devamini saglamak,

9. Elektrik, su, cam, ¢er¢eve kapilarda vb. aksakliklar1 Yiiksekokul Sekreterine bildirmek, yanan lamba, ac¢ik kalmis
musluk vb. Israfa neden olan her seye miidahale etmek,

10. Caligma ortamina giren tiim kisilerin ortamdan memnun ayrilmasini saglamak,

11. Calisma odasinda tehlikeli olabilecek ocak, 1sitici, cay makinesi gibi cihazlart mesai bitiminde bilgisayar, yazici gibi
elektronik aletleri kontrol etmek, kap1 ve pencerelerin kapal1 tutulmasini saglayarak gerekli giivenlik tedbirlerini almak,
12. Hassas gorevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek,

13. Etik kurallarina uymak,

14. Yiiksekokulun varliklari ile kaynaklarini verimli ve ekonomik kullanmak,

15. Savurganliktan kacinmak, gizlilige riayet etmek,

16. Zaman ¢izelgesine ve kilik-kiyafet yonetmeligine uymak,

17. Midiir, Miidiir Yardimcilar ve Yiiksekokul Sekreteri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

3.GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER :
v En az lise veya dengi okul mezunu olmak.
v Atesleme belgesine sahip olmak.

v Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak.
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